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J

-
wana w Japonii koncepcja nazwana .

// 

-

Autor // 

organizacji.
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-

wypadu w góry lub rodzinnego wypoczynku nad morzem.

-

Metoda 

biznesu, wytyczenie polityki. natomiast to nic innego 

Zatem 

Strategia 

-

, jak Policy 
Deployment, Strategiczna Karta Celów, Kaskadowanie 

realizacja jednego, wspólnego, ustalonego kierunku roz-
woju organizacji.

cztery podstawowe zasady. 

Zadaniem kadry kierowniczej jest przede wszystkim 

-

-
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narzucone odgórnie. Dlatego tak istotne jest, aby kierownic-

-

-

Deminga (PDCA), który pozwoli na usystematyzowanie 

-
stanie cyklu PDCA przy budowaniu strategii organizacji 
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• 
• wyznaczenie wizji,
• 

(np. analiza SWOT):

• 
X-Matrix:

-

• 
• 

• 
• 
• 

• 
• ustalenie planu monitorowania, pomiaru oraz oceny 

systemu.

// R E K L A M A



66

-

-

• 

• 
• 

• faza planowania.

-

• 

• 
procesy oraz obszary.

• 

• 
wyników, a nie tylko liczb.

• 
• 
• 

ustrukturyzowanym systemem do planowania i realizacji 

którego uzyskamy rezultat w postaci usprawnionego 

-

 w kalendarzu 
//


